
El I Encuentro Internacional de la Red Latinoamericana y del Caribe de Investigación e 

Innovación en Ambientes de Montaña (LACMONT 2021), realizado los días 11, 12 y 13 de mayo 

de 2021, en formato online y abierto a la participación colectiva, presenta este documento 

preliminar con el objetivo de contribuir al inicio de la estructuración de la Red, a partir de la 

construcción de su identidad, así como de las propuestas de investigación, eventos, proyectos y 

temas que permitan el desarrollo de sinergias institucionales para el trabajo conjunto. La 

propuesta se elaboró durante el evento y se compartió con los participantes el día 13, e 

incorpora las aportaciones en las ponencias, las mesas, la participación en el chat y el 

cuestionario que se puso a disposición de los asistentes los días 11 y 12. 

La formación de la Red Latinoamericana y del Caribe de Investigación e Innovación en 

Ambientes de Montaña-LACMONT se articuló inicialmente durante el Mountains 2018, evento 

realizado en Nova Friburgo, municipio de la región montañosa del estado de Río de Janeiro, 

Brasil, al que asistieron investigadores de Brasil, México, Chile, Ecuador, Colombia, Argentina y 

otros países, así como un representante de la Secretaría de la Alianza para las Montañas. 

Buscando dar continuidad a la discusión de temas relacionados con los desafíos y aprendizajes 

de los Ambientes de Montaña, en diciembre de 2019, se realizó el Foro para el Desarrollo 

Sostenible de los Ambientes de Montaña en Brasil, en formato online, organizado por el Núcleo 

de Investigación y Formación de Agricultores (NPTA), vinculado a Embrapa, ubicado en Nova 

Friburgo, RJ. 

LACMONT 2021 representó un esfuerzo renovado para consolidar la red de investigación 

e innovación sobre el tema de la montaña en el contexto latinoamericano y caribeño. A la 

reunión, celebrada en formato online, asistieron 325 personas de 12 países.  

 

Agradecemos a todos su participación en el evento y las contribuciones recibidas. 

 



1. En cuanto a la identidad: misión, visión, valores, principios básicos 
 

Misión 

Promover y fortalecer la sostenibilidad en ambientes de montaña, a partir de investigaciones, proyectos 

y experiencias innovadoras que contribuyan al bienestar social, la valorización cultural, la generación de 

ingresos, la ampliación del conocimiento, la conservación y restauración de ecosistemas y la articulación 

continua con otras iniciativas similares. 

Visión 2030 

La construcción de la visión de LACMONT formará parte del trabajo inicial de la Red, teniendo como 

marco los objetivos de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible, así como los lineamientos para las 

actividades de interacción/puente/diálogo entre instituciones de CT&I, docencia (universidades y 

escuelas), gobiernos, empresas y sociedad civil, que buscan promover la sostenibilidad y la calidad de 

vida en ambientes de montaña, articulando los diversos sectores y saberes de la sociedad. 

 

Valores 

Interdisciplinariedad/transdisciplinariedad 

Respeto a la diversidad 

Conocimiento e innovación 

Cooperación y transparencia 

 

Principios básicos 

Promoción de la conciencia ambiental y la responsabilidad social en sus acciones 

Apertura al diálogo en la organización y ejecución de las acciones de la Red 

Compromiso con la cultura de los países, grupos e instituciones 

Consideración de diferentes definiciones, visiones e interpretaciones del significado de las montañas 

Espíritu creativo, solidario e innovador en sus actividades 

Propiciar en todas las acciones de LACMONT la reflexión permanente en torno a los aspectos de 

género en la gestión y conservación de las montañas 



2. En cuanto a eventos, actividades, proyectos inter y transdisciplinarios: 

conocimientos, experiencias, investigación, intercambio de conocimientos  

Se pretende hacer uso de diversos formatos, como la organización de Reuniones Temáticas, 

Seminarios, Conferencias, Premios. 

Como resultado de las aportaciones obtenidas en el cuestionario aplicado a los participantes 

durante el evento, se elaboró una lista de temas a tratar, que se encuentra en el Anexo 1 de este 

documento. 

 

3. En cuanto a asociaciones: apoyadores y financiadores 

Con el apoyo de la Coordinación General de LACMONT y de los Colaboradores, la Red 

asume como importante: 

 Reforzar y ampliar los vínculos con los socios que ya apoyan su labor, desde su 

creación;   

 Prospección de fuentes de financiación en programas de incentivos, así como 

promoción de nuevas asociaciones;  

 Identificar patrocinadores que apoyen temas relacionados con los ambientes de 

montaña, como, por ejemplo, los mencionados en las mesas del evento: Foro Belmont, 

Iniciativa Satoyama, entre otros.  

 Articular las actividades de LACMONT en el marco de la Alianza para las Montañas, 

sumándose a esta asociación de las Naciones Unidas para beneficiar/promover los 

intercambios con organizaciones de investigación afines de otras regiones del mundo.  

 -Conectar y vincular las actividades de LACMONT con el Cluster de Cooperación 

Conectada A, Condesan y MRI, que fueron creados y establecidos en la región 

precisamente para apoyar este tipo de iniciativas, intercambios y colaboración en 

investigación. 



4. Estructura de gobernanza y pasos sugeridos 

 

A partir de la descripción de la Misión de la red LACMONT y de una visión de gobernanza 

articulada y orgánica, basada en la asociación y el diálogo, presentada en las ponencias e 

informes de experiencias, se sugiere que la estructura organizativa de la red esté compuesta 

por: Coordinación y Vice-coordinación General, Secretaría General, Colaboratorios de 

Intercambio de Conocimientos, Innovación e Investigación. Durante el período de definición de 

la estructura del Consejo de Administración, la coordinación de LACMONT será responsabilidad 

del Comité Internacional del evento, bajo la presidencia de Renato Linhares de Assis.   

 

En el Anexo 2, al final de este documento, se presentan los aportes recogidos de los 

participantes del evento, que comprenden varias actividades para LACMONT, que serán 

consideradas, maduradas y planificadas para los próximos pasos de la red.  

 

Agradeciendo la participación de todos en la elaboración de este documento preliminar y 

comprometidos con el avance de la red LACMONT,  

 

Firman este documento, 

 

Los participantes. 

 

 

Nova Friburgo, 13 de mayo de 2021 



 

 

 

 

 

Anexo 1 
 

Contribuciones relativas a los Eventos, Actividades, Proyectos Interdisciplinarios y 

Transdisciplinarios: Conocimientos, experiencias, investigaciones e intercambio de 

conocimientos, recogidos durante el 1er Encuentro 

 

 Eventos de aproximación entre la Salud Comunitaria y los Entornos Naturales; 

fortalecimiento del concepto de Salud Ambiental 

 Reuniones con temas de campo en ambientes de montaña 

 Eventos de integración de la Red que promueven el intercambio de experiencias de 

instituciones e investigadores  

 Creación de grupos/ejes temáticos internos para facilitar la difusión y la captación, como, 

por ejemplo, Montañas y turismo; Montañas y agricultura: Montañas y cartografía; 

Montañas y biodiversidad; Montañas y geodiversidad 

 Organización y realización de cursos y talleres centrados en la sostenibilidad de las 

comunidades tradicionales 

 Actos de promoción de la igualdad de género 

 Investigación y estudio de la flora y fauna de montaña 

 Premios que fomentan la investigación que hace uso de la metodología de participación 

comunitaria, integrando el conocimiento y la práctica de la vida de los habitantes de las 

montañas 

 Proyectos para escuelas que fomenten el conocimiento de los habitantes de las 

montañas, sus realidades, necesidades y culturas 

 Proyectos para formar nuevos líderes y profesionales con una visión transdisciplinar de 

las necesidades de las personas y sus territorios 

 Creación de un foro específico para analizar la destrucción de montañas en América 

Latina, especialmente por parte de grandes empresas como la minería y los parques 

eólicos. 

 



Anexo 2 

Descripción de las principales acciones sugeridas y recogidas en la reunión para 

estructurar la gobernanza 

- Coordinación general y vicecoordinación 

 Buscar la representación y acoger las indicaciones de instituciones e investigadores 

de todos los países que trabajan en el tema del medio ambiente de montaña en 

América Latina y el Caribe 

 Promover la interdisciplinariedad y la transdisciplinariedad en los proyectos 

propuestos 

 Definir los criterios de adhesión a la Red 

 Definir la política lingüística 

 Apoyar las acciones de recaudación de fondos, en la búsqueda de asociaciones para 

la intermediación y la identificación de recursos financieros para apoyar las 

actividades de la Red 

 Proponer la definición de los criterios de uso de la marca Red LACMONT 

 Buscar asociaciones con el gobierno, las empresas, la sociedad civil y el mundo 

académico 

- Secretaría General 

 Actuar como estructura de apoyo en la conexión de los miembros para llevar a cabo 

actividades conjuntas, garantizando una mayor participación 

 Llevar a cabo la Administración General en sus necesidades de integración 

 Acompañar inscripciones y afiliaciones 

 Apoyar y organizar la presentación de propuestas de financiación y recaudación de 

fondos para proyectos  

 Estructurar y llevar a cabo las acciones de comunicación de la red 

 



 

- Colaboratorio para el intercambio de conocimientos 

 Organizar y apoyar la realización de eventos: Reuniones temáticas - Seminarios - 

Conferencias - Premios 

 Promover proyectos de educación, concienciación y desarrollo de capacidades en las 

comunidades locales de los entornos de montaña 

 Elaborar conjuntamente materiales técnicos y didácticos para la Red, como infografías, 

calendario temático, glosario, mapas interactivos y otros   

 Promover y estimular en los medios de comunicación y periódicos las publicaciones 

didácticas, artísticas y científicas 

- Colaboratorio para la innovación 

 - Crear mecanismos para promover la innovación y la difusión de prácticas innovadoras en 

entornos de montaña, incluida la investigación sobre el tema  

 - Seguimiento y evaluación de los beneficios, impactos y/o resultados generados por los 

proyectos desarrollados  

 - Gestión de datos e información en el área de comunicación 

 - Crear y alimentar una plataforma web, con el objetivo de reunir a los distintos 

investigadores de los países de esta red y de establecer asociaciones y difusión de 

proyectos 

 - Alinear la Red con los movimientos de Ciencia Abierta y Datos Abiertos, ya que de esta 

manera es posible compartir el conocimiento ya existente en los ambientes de montaña 

- Colaboratorio para la investigación 

 Validar los temas sugeridos: agroecología, conservación y valor añadido de los productos de 

la agrobiodiversidad, adaptación al cambio climático, turismo rural/ecoturismo, conservación 

de los bosques, el suelo y el agua, desarrollo territorial, servicios de los ecosistemas, uso 

sostenible de la tierra en los espacios rurales y urbanos, incluidas las políticas públicas 

relacionadas con estos y otros temas pertinentes  

 Definir temas prioritarios y grupos de investigación centrados en las necesidades del planeta, 

alineando la Ciencia con los retos de los entornos de montaña, incluidas las comunidades 

que viven en ellos. 

- Articular y/o elaborar proyectos de investigación conjuntos con metodologías participativas 

 

 


